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1 NARVA KUTSEISEPEKBDSKEL OOMUSTUS

Ida-Viru maakonna kolme kutsedoppeasutuse tegevus korraldatakse iimber 01.09.2016
(alus: HTM ministri 10.02.2016 késkkiri nr 1.1-2/1630). Kiesolev arengukava on
sisendiks liidetavate koolide, Ida-Virumaa KHK, Narva KOK ja Sillaméde KK iihise
arengukava koostamiseks.

Narva Kut gedaspdpekecsdkwst ati Vabariigi Valitsus
nr. 96 (RT I 2000, 26, 152) nANarva Energeet.i
ja Narva Keite k es k koo | i aloskelelr dktoabril 20BStametja mineetatudarva

kut se»ppeasutuse baasi/l

15 aastagga n Narva Kutse»ppekeskuepartememiutde np o o |

hinnatudk 0 0 st ° ° RGL5/2016ppedadd s pi b t a 4@2»ep»i pl paesst , t2ien
osaleb aastas t&loag aMocoMN@jpaptas.r Ky t ke>e\irpnesdé jahsivk us o
kut se»ppeasutus, kus saab »ppida | igi 30 eri

p »-faikeskhariduse baasib nii koek u i ka t°°kohap»hiselt.
Narva Kutse»ptpakemdumentd csrtreasl dbplpekavar ¢ hmade s

meediatehnoloogi&dubandys r i te@& &f@ ja kommunikatsioonitehnoldogrergeetika ja
automaatikepe h haani k a ,transponcitehmiltaldstidit & © b & htadt wCalitnl euts® © t |
ehituslogistikaurismj toitlustuga majutusteenindus

Narva Kut se»pp e kkeosokl vtagaditidets dlatds 20h&stasy enl koboli 10

» p p e k a dAaeditednitobbastaks s.maksimutalemusga, mis annab kboé »viigiuas el 2 b i
kutse p leab.tasemeK o o | on sihikindlalt kutsekeskharic
Tegevuskav20152020o0 n k&t t esaadldar kawmoKiut yexhp ¢ ledreh use
»ppekavadel eesti .»ppekeelele ¢l emineku kava

Kool korraéedabbppeékevdougmeptidev usat eoladmd s, »kp
l @2biviimiseks vajalik »ppekeskkond ja vajali

i ppekasvatust©°® toetamiseks ning vara otsta
osut ada knisr j p 8 ¢ I, mejliusoigustiesraamapidamis t r-¢paljundys j a
konverentsireisikorraldusdurismikorralduskommunaalehitus transpordja puhastusteenust

ning autode hooldjzssremonditeenusty, ¢ a pr a k t ioddetus puigtmetali k3 migluss t
meedig kondiitrja pagaritooteid.

Kool paiknelmkh es pi i savwaddg i pelsd20idoaikveatessut ¢ | 280 0 5
miljoni eur@&uroopa Liidu ja Eesti riigi eelarvegahethd k o o | i vepoparikissenp | e k s
» pelaboritgaseadmete moderniseerimsesdlh ooned ja seadmed on hool

Narva Kutse»ppekeskus ERFawhendideba seetaft e e Rva0r9e
paberivaba el ektroonset ,(0lk.anstet kasuialhlodl drendag¢ st e
WebDesktopiversiooni.

Alates 201@astast on koolil rahvusvahelinee&dalhtimise 1ISO sertifikadie kohaselt Narva
Kut se»ppekeskuse kvaliteedi ] uhtTulanevalidayrsit e e m
maakonna kol mehekdanise protyessialgatamiesbtiedol2016.a. maiSO
9001:2015 sertifikaatiglSO 9001:20088Bkaadt e ht i v ujsuliiR20ih e b 2 1.

Kool on Eesti T 2\Vird madkansaspakinn200s1t 5°.° paaarsttnae rl.d a


http://www.nvtc.ee/files/dokumendid/NKOK_kutsekeskhariduse_oppekavadel_eesti_oppekeelele_ulemineku_kava_perioodiks_2015_2020.pdf
http://www.nvtc.ee/files/dokumendid/NKOK_kutsekeskhariduse_oppekavadel_eesti_oppekeelele_ulemineku_kava_perioodiks_2015_2020.pdf

SA Archimedes tunnustas 2818.s t a | rahvusvaheli ses koost©o©°s

Narva Kutse»ppekeskust auhinnaga AKoost®°° ku
Alates 20l ast as't on kool i »pir2nnete aluseneks EL
suurendada kvaliteetset »pir2nnet ja toetada

rahvusvahelistumBd15.aastaseptembris andiSA Archimedessmakordselt EestislaViru
maakonna Kkutse»ppNaarsvwua ukt tes ¢ K pap enlsdasnkau slellse  » |
harta Kute har i duse »pi r 2 n&elvanasengaaa voniihisenlesienda s aab

perioodil 20120t aot | u s i rahvusvah galsama® okohysii sr 2 jnadtek ukvoar
panustaal» pi r 2 nde expmhmrmei»s kmlinggaskesse strateegilisel tasandil.

Kool il on va@lja t°°tatud ra2abB20svahsl iosnt kit g e
veebilehélar va Kutse»ppekeskuse R@bvusvaheli st umi
20l5aasta s ¢kooilsejksneonmud vastasti kku ahlteelndavac
Suurbritanni a, Sl oveeni a, Saksamaa, Prant sus

Ar meenia haridusasutuste ja ettev»tetega.

Koolis viiakse alates 2@06.st ast regul aarselt | 2bi »Ri | ast e
uuringuid. ipilaste ja t°°tajate rahulolu o
vilistlased on koelp p i ma saodtajach.i s e

Alates 2014. aasta septembrist rakendataksejharidus e adus mi ni st r i 09.06
kinnkt ud kooli p»hi m22rigoeesl)al usel uut juhti mis
Kool i n®uklolg u2 Otlebgik ool i omani kul e ettepaneku

l g 4 muut mi s ek s}ldpsakongl kuulgbalisektami haidasddasdpes>dhs m2 2 r us ¢
uuendamisel.

Narva Kutse»ppekeskus on esimene kutse»ppeas
siseterviserada.

Arengukava koostami se aj atlja TeadkusmioisidenumMoé » p u s
maakonna kut se»ppeasvutrwana aa lkgd tmet ukdu t ssrelktoeoll u s

j @t kata k»igis kol mes | i nenhaasr i kut e »pPettt,esaa:
»ppekohtade arv piirkonnas. Kool ide ¢hendam
»petajate t°°tingi musi ja t°°tasu, tahet aks

va@ahendada e rtj kadutada parindauvibsll @emnasolevat saristut, koondada tugevused ja
neid v»i mendada.

o | e | [ | | [

Joonis 1. Kooli juhtimisstruktuur


http://www.nvtc.ee/files/dokumendid/nvtc_%20rahvusvahelistumise_strateegia_2015_2020.pdf

2 SISEJ A V LI SINEASKKWAL, | S

2.1 Piirkonna tasand

AlatesNar va Kut s mooguptarisedd0.aastalon kooliarengutekavandamisel
arvestatud piirkonna tasandiga. Arengukava |
maakonnp 2 r g amanguleadatb&Viru maakonna arengukava-20d@Narva linna arengukava
20082018 Narva linna kultuuri ja spordi@tang 2013020Narvan o or soot °° -ar engu
2020).

Eesti Statistikaameti 2Q#stalavaldatud kogumikus Rahvastiku areng aastani 2040 koostatud
rahvastikuprognoosi kohaselt ok ilda u maakonna el ani ke star vu v
maakondadeda» i g e Ksuuiur 20l 2 . avauws maakbnnas 42591 lasg siid ptognoos
nditab, et aast al 2089 ont si¢ngndiedarar Kanhaime
41% Prognoosi kohaselt suureneb 284taks maakonnas vanemaealidte®osat s us maak o
rahvastikus 37%, omy » r d | u sastaga A @/dahegu kahekordne suurenemine.

Kool i taseme»ppe »pil ased ja t2iendus»ppe
| 2hi ¢mbrkwsa@astoodat ud on »grikidestAsstat® jookguleod Eestii | E
teistest piirkondatesu | nud »ppijate arv ol nud erinev. Vv
eesti »ppekeel ega »ppegruppides | oobunud »pj

Narva kdlalmudgiei¢ tlviassdé a kaasaja n»uetel e.
ldaViru maakoakolme&k ut se» ppeasut use »»pp e gadbtaadinetelhons 20

kool i ti erinev. N a r evndigi Folotvanasesp kure Rie edukastat,esama i |
Si I I am2e Kutigsd®% onvdnémackpii2d+a st e s t

Kut se»ppurid 2014/ 15. »ppeaastal »ppeasutuse
i ppeasut us Kokku Kuni 19 2024 25+

ldaVirumaa 610 172 368 1150 53,009 15,009 32,009
Kutsehariduskeskus

Narva Kutsen» 564 183 252 999 56,509 18,309 25,209
Sillam2de Kut 376 102 304 782 48,109 13,000 38,909

Allikas: EHIS, HaridasTeadusministeerium

Aasteaast al t on suurenenud . hes »ppegrupi s er
»petaj atelt Ima it anlek @ sii seeddmiskiusj aerineva Ve
»petami seks.

IdaViru maakonna arengukaeeh as el t on maakonna kutsekool id
ettev»tjatega »ppekavade t 2 iaekntduaamiissee e rniinmigs e»l
kut sexdpupmei nse ettev»tli kkusega

Narva Kutse»ppekeskus toet aPliaa%stajsat el jaa uxdp
JA Eesti »pilasfirmade programmi s oMarva2 015 .
Kutse ppekegkssnehj ast Eesti kool ist, kes on J

»pilasfirmade |EE projekti partneaastatel 201818 Projektis osalemisega aitab Narva
Kut se»ppekeskus kawrsiad g r et] tekwnit ilesdsand plkduiirdeglae
Euroopa suurt eesm2rki, et i1gal noor el peaks

Narva Kt s e » ppekes kus etegevesaastionoknudtutsdhariduge»edekdandire ja

mai ne parandamimral dd mkeetjva etptpevktol i kKkuse
arendamink o ost ©°s omaval it skuosotle t)eNarba Pkiluaomddijss’tde g a
piirkonna kohalike omavalitdastej; a hari dusasutustega, IVEBKr gani s
jaEest i T © Roblwhk Hasva Eayadlaada, Suvelaada ja Talvelaada peakorraldaja. Lisaks



korral dab kool k oolsitiocdsg aE eN &orraldalk uRadstippyPEdd  Ma 1
Linnavalitsusega i glaelenaasdtealp aktktueny »mtel usshee sn 2k
A k oebfaer kkoolistn sgaaud Narpal | r k e h hilduseaderidamideeskusi.

Kool esitas 201&astaoktoobriosmanikule riikliku koolitustellimuse (RKPO28l&rvestades
piirkonnat © ° tvapausi, RKT t2i t mi st , »pilastkeolair aw » »mpel
valjalangevust. Pl aneer vatdavasasda st °k°akvoaRs& pvddhsitsue
programmi raamé&olis on © ° andj attYak klbopxPi®°se »mupee korr
alates 2008.aastast

RKT 2012018 taotlus
[5) [5) - = 4 L= [@) ~— = (@) o] = © — =
c e |2 8|1 |2 | 5 o S| S Ve N e
_ | = p S S R T ol g o Bl o L= ]
c c S |o | o = ol Q| 3|l =gl 8 Bl =g e B <o
@ © | o b o v =l ol o & of o =l of
N s |s |s | 8 s B £ ¥s|l & ¥ <o s 2| ~¥o
o o~ s — E — — = ol T Bl ° B o o B w| B ° T
= = ac = I = > X o ¥ =) Xl o & =) x| o
= = b |Ib |© ~ = S| o Sl 5 8 S 5 @ =
(2] Nl = — — — o () nl ~ 9 o fﬁ — © o 0 e ©
= 2l o |o |o o S = 5 = EETI == 8 5 =
- 0| - 0| N N | N ~ = B =2 = = - =
Narva Kutsej 8 8t [> | |E ] =| < o| | < S| =| =
- < ol X w | X % S 7} o o
ippekavar ihlgS o8 o|lITddol el ¥ = X 7 L »
Ehitus 60| 4 75 85
62| 104% 65| 5| 41 2| 82| 50 5 91| 56 7
Energeetika ja automaati 135 0| 160, 160
128 95% 120 55 0| 136| 60 0| 140] 57 0
Info ja 40| 1| 40| 40
kommunikatsioonitehnolg 38| 96% 42| 1 44 46
Kaubandus 20 O 20| 20
21| 105% 18 1] 21 3 23 3
Logistika 300 O 30 30
26| 87% 32 38 38
Meediatehnoloogiad 105 120, 120
95| 91% 95| 65 118 80 121 81
Mehaani ka | 110, 0| 120, 130
112| 102% 113 68 3| 129 73 4| 126| 78 0
Tekstili a nahat 30{ O 30 30
27| 90% 28 8| 30 9 30 9
Toiduainet?® 60| O 80| 90
64| 107% 80 51 89| 57 91| 58
Transporditehnika 90( 0| 100f 100
95| 105% 98 84 108 93 100, 83
Turismj  toitlustus ja 190, 12| 200, 200
majutusteenindus 191 101% 197| 6|108 9| 208| 103 9| 204 94 9
riteenused 70| O 65| 65
65| 92% 68 82 82

Arengukava koostamise aj atja TeadusmioistdenumMiad » p u s

maakonna k udlgatehguekt mavVu trwusmaa kol me Kk uPlaansk ool i

onj 2tkeatgas kol me seelsimtragaakoliu stslea@mpied y peajalik® t t e s .
»ppekoht ade KaoVvi ¢pe i ¢ hetaksbpai smaglas tmhut a »ppe
»petaj ate t©°°t etakggpam@irs i v § at att°a® t ta %ngenndtj kabt oel  osoat
vahendada eemist, ddsuadaeparidhal biikileolemasolevat taristut, koondada tugevused je
nei d v»200k20b6adai s HTM koosk»|l astamisele kolm



2.2 Kutsehariduse tasand

Nar va Kut e sigkpoeji koatdgutek a v a n d a afuseks ol gstielikestva
» p pteteegid 020 ( Ei S) .

Ei Bvsioon2020 i ppi mine on eluviis. M2r kaime areng:t
VASTUTUS I nimesed m»istavad, et »ppin@ ne | a
vastutus.

VAJADUSED ipe | 2htub »ppija huvidest ja v»in

Vil MALUSED Elukestva »ppe s¢steem pakub ini
»ppija erivajadusi arvestavaid »piv»imal usi

Ei 95 strateegilist e s kn2 r

Muutunud »pik?situs.

Padevad ja motiveeritud »petajad ning koo
Elukestva »ppe v»imaluste ja t°°maail ma v
Digip°°re elukestvas »ppes.

V»rdsed v»i malused elukestvaks »ppeks | a

agrwnE

EiiS ¢l deesm?r k:

Kri gil e Eesti i ni mestele on | oodud nende vVvaj
kogu el ukaare jooksul , et tagada neil e i S
¢ IBik 0 n n ajasperedus’. °

Narva Kutse»ppeklsaluise kwaaleinge ¢ dihgoPitSadstai S s ¢ St
kevadeliuendatkooli kvaliteedifioli k at j,a mE es no®nr kgeht | asNarvk oo |l i

Kut s e » p kwalkeedipéiliiggeh i ees mf uka Eesti el anikele k onn a
nende vajadustel e j a v»i metel e vastavad K
kut se»ppev»i malused, mis vastavad t°°turu ar
23 i petatavate »ppekavar i¢hmade vastayv

Narva Kt s e » p p exkpepsekkuasv aorng h made »lp®pretkiarviad eNarmrwa d a
IdaVirumaa majanduskeskkonnast ja selletesijpdysp e k avar ¢ hmade akredi't
t°°andj atespieitrtkeqpramaesk uvaj ali ke t°°tajate kool

Majandug a Ko mmuni kat si ooni mipakkusises progrioas rmastant 2022j » u
kohaselt kasvab h»R022umenertupandeodm»lrr2ag1l]

vad@i ksemaks 2013. aasta h»i vrdet sisénevateanoarta sirt. . I
Prognoosiperioodil tervikuna on t°°turul e s
va@ljuvate inimeste arv. H»ive j2tkuvat vaahen

eel datakse »mB&wmihs$ B dea Kirdnk kasviiga eneagatinfo jaiside. sektor
ning majutus ja toitlustus.

Maj andusstruktuur.i muutus kajastub ka harude
ka teenindajater ol | , samas va@hameb nd i ptitl $° 1 Kistt jeel ar
maj andusharusid, n»udmi sed t°°tajate oskuste
Vanusest ja teistest teguritest tingituna | »
ja sellest tulenevadtosunm¥iemakysvapsplal um&juand e
energeetika, transportn i n g kinnisvaraal ane tegevus. K

t°°%) »uvajadust ka n»udlus t2iendavate t©°°tasg



suht el i nejadu® Vedhfe ja side saltarig, majutuses ja toitlustysesp ui dut © ° st |
keemi at°®°°stuses ja tervishoius.

Suurema t°°j»uvajaduse o0sas tul meoatdores:sil cku kei
juhid, loodus j a tehni kat e ad u-sja daldusgtae spetsiakstiogrisevaied |, ar
tegevusalade juhidn¢ ¢ ) ad, - jmet anlalsii nat ° ° st u pedagoagikak u st ©°
tippspetsialistid, tervishoiu spetsiaésiidi t ust © ° | i s e d Keskmisest ksuuremme ni n
suhteline vajadus iseloomustabeagalv nnfoijtae kkso mmuni kat si ooni tehn
elektri | a el ektrooni katsd kuthwod du %%t aji ai, d, s a
mitmesugustei h t tj %@ leil set. e

Mi t met el ameti al adel v»ib t2naes bbpkbobapgat
va@henemi sega v»ib tekkida probl eeme jauut e
inseneriteaduste ning tervishoiu keskastme spetssdiitid,a masi nat °°stuse o
seadmeja masinaoperaatojid

24 L»ppenawadipeanengukawva t2itmise ana

Perioodi 20014 kool i tul emused v»rdluses Eestig
l'ksi kut e m2 1 ¢Baldishot leool tulsnauslikbésti keskmisest

Tul emusn?2itajad

N&ijitajad i ppeasut {i ppeva|20102011 2012 2013 2014
i ppet®°°® katkestajat

| aastal, % EESTI KOKKU 23,1 28,1 26,2 25,8 25,6
i ppet°° katkestaj at|Narva

kutsekeskhariduses | aastal, % Kut s e»pp {KOKKU 29,2 36,4 30,6 30,9 22,2
il ppet°° katkestajat

keskhariduse baasil | aastal, % EESTI KOKKU 23,7 22,8 25,3 25,1 26,7

i ppet°° kat kestaj at|Narva

keskhariduse baasil | aastal, % Kut s e»pp (KOKKU 22,5 24,8 32,7 34,8 31,3

I ppet ©°° hksakddt latsehaijuses

kokku, % EESTI KOKKU 18,1 19,5 19,8 20,2 21,8
ippet©°©° katkest aj at|Narva

kokku, % Kut se»pp (KOKKU 17,21 22,7 24,2 22,8 22,1
Kut sekeskhari duse n

osakaal, % EESTI KOKKU 44 4

Kut sekeskhari duse n|Narva

osakaal, % Kut s e»pp({KOKKU 49,0

Kutseeksami edukalt sooritanute osakaal

| »petajatest, % EESTI KOKKU 31,2 39,3 41,9 43,3 42,9
Kutseeksami edukalt sooritanute osakaal | Narva

| »petaj atest, % Kut se»pp (KOKKU 24,8/ 30,4 35,0 36,1 37,3
Kut sehariduse | »pet

sissetulek, eurot keskmiselt kuus EESTI KOKKU 702,4736,4

Kut sehari duse | »petj|Narva

sissetulek, eurot keskmiselt kuus Kut s e»pp {KOKKU 655,1 6244
T»hususn?itaja »pilaste ja »petajate ametiko
N&itajad i ppeasut|ippevaldd 2010 2011 2012 2013 2014
I pilaste ja »pe

suhtarv kut se»pEESTI KOKKU 15,7 16,1 17,14 17,1 16,7
ipil apeé aj at e 4dNarva

suhtarv kutse»pKut se»pp(KOKKU 21,8 23,3 23,2 21,6 19,1




2014aastaar enguseminari del anal ¢ ¢ s i kavand&ticedakised ar e n
arengud2015.aastala nal ¢ ¢ s i s ikdoli prakbndhk>airk evepdukavaegevuskava
t 2 i 20MiaastalTulemused on esitatud Lisa 2.

Narva Kutse»ppekeskuse unmppei seaksusegekos alaad
20llaast al seoses maj andusKkr i iNarvagliana @ lpirkonkau r s u
el ani kud kasutavad enim v»i mal ust osaleda E
ESF koolitustevuwv 2 h enera>mji wluliselt kursuslasteuarv

20162015 2 i e n dkursuseg p e

Aasta | Kursuste ary (%Tgl.egggemifs ijfslij:é?j /er\éj(emkgg)d o};gll(e?;i d Kursuste maksumus kokk
2010 101 567 1409 1976 é%&fﬁgﬁfég’é
2011 83 460 528 988 244964,0@urot

2012 51 272 394 666 187150,86 eurot
2013 42 108 388 496 159894,80 eurot
2014 66 358 429 787 226 798,32 eurot
2015 45 64 348 412 68000 eurot

16.02.200%astalastuN a r va Kut skutsgkgolad l@rsdtsisnsatates 01.07.2005.

aastastos al es Koobpppr opekndsa mi Aake j a juurut ami
rakendusk»rgkooiRDd8s fio.saRAaest atoeoll 2E0L08r ahast a
Progr ammi eppmimak enjlal iede | a »peth@ joatdva koo
v»rgusti ku toi mai»mipd g at tel aanmorbg @ el @sr uoskeosuess € » p I @ | |
Progr ammi | »ppedes hinnadaRarNamr vkao oksut t°s° ep»apr pt enke

ut si.t aj ao
VANKeR programm

Loodud-enaterjalid » lpekioe | ekt r ooni | i ne » gkwpadnalt ek tj rad o rail lait rees
tundi)

Aasta 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Kokku:
i piobje 5 6 16 11 13 2 53
e-kursused** 5 10 16 13 23 8 75

e-kursustel osalenud

Aasta 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Kokku:
Osalejate arv 13 29 37 19 21 19 138*
% kooli

) ~23% ~50% ~64% ~33% ~37% ~33%
»pet aj] a

*m»ned osalesid mitu korda

Parast AVANKeRfA] prdogwaunuticed | exlpeektarmni osrti | i st e »
2015. aasta alguseks on loodud 50res u s t ja ~340 »piobjekti
eksamite ettevalmistamine kui ka kedwalfduslektroonselt Moodle keskkonnas.



Aastaks 2015 on»e e Nar v a Kut se»ppekesrkiuslead ek uy pete
»ppeprotsessi | ahut amatuks osaks. Erinevat el
kutseharidusseppe v»i maluste kasutusega.

2.5 SWOT jarahulclwuringutea n al ¢ ¢ si de tul emused k o
2.5.1 Kooli2015. arenguseminaridkco kK k uv »t e S WOT

Tugevused

T Kokkul epitud arengwhpwa i Kiesikesaurs,|] @ npkloiov §

T Kooli t°°aagtaame pdoéngulgava koostamine | a

1 Koolis on olulisel kohal kaasamine?® 't s ds on meeskonnat?©©?©°,

1 Reorganiseeritud struktuur tagab efektiivse juhtimiskorralduse, otsuseid langetatak:
operatiivselt.

1 Kaasaegne materaa@ hni | i ne baas on piisav eesm?r |l
edasiarendamine on planeeritud.

1 Alates2008astast ° ° k ohap»hi se »ppe s¢steemi arend
1 Alates 200%astast ork asut usel paberivaba dokumendi
igap2evaselt k»igile to°°tajatele k2ttesaa

1 Alates20l0aast ast kvaliteedijuhtimise 1 SO 900
eesm2rkide saavutamist.

T Personaliarendamine on S¢Steemne (enese
kool itused, stageerimine).

T Koost©°o Keel ei rpsergprak tiigikeeteoskuseg aaendanusd teta bmi n n a
kut sekeskharidus»ppes 60% ul atuses eestik

T ipetatavad »ppechastash 8t esaddaeasd 20O | V e ¢
arendami sel | 2ht ut akse muutuvatest wapdusteste28ldb.u s a r
aastas ept embr i vastuv»tt kehtivate kut sest
koostatud kooli »ppekavadel e.

1 Akrediteerimine on seotud kooli sisehindamise ja kvaliteedijuHtimisegapl® k a v ar ¢ h n
t 2 i steekng @ (Huus) aastat.
T v@ljalangevuse v&2hendami seks on kasutuse

aruanne, grupijuhatajate individuaal ne t
koost©?®°° | astevanemaja&afe rjian »nu>sd atma mikreess Klus
aastast jne).

1T Eesti keskmi sest suurem p»hi hari duse b
kut sekeskharidus»ppes.

1 Alates 200@astaston suurenenud »pilaste ja t°°taj

aluseks kooli arendamisel.

T v@ga head v»i malused osaleda huvitegevuse

f T°°andjate rahulolu »ppijatega, | »petajad

1 Koolil on &astane Narva laatadedkdamise kogemus.

1 Kutsehariduse populariseerimise traditsioc@a@stésed meistriklassid lasteaedades,
infotunnid ¢l dhariduskool i des, avatud wust

1 Kool on usal dusvaarne tuanbswused V2@1lB el d men ko

2015»pir2a2nde Hart a.

T Mit mekesi-gad t¥@Ppiimigs mused ( k»opoekpol pvalith i n e,
VANKeR progr ammi pari maks koost°°®partner:i
T Konverentsitehnika v»i mal dab korral dada »

1C



9 Interaktiivs& o o | i rei si bussiga korral dat av »ppe

Kool i bussiga korraldatavad »ppereisid Ees
T Erivajadustega »ipjia a»sptpeil nei sotni nl goionduusde d .i i k u
1 Kool on Eesti T°P°t akkvaeosaemineoigiHangetel sk aar di p
1 Alates 200&astasts oor i t avad | »petajad erialaliitu

tunnustatud kukeskeemak sami te | 2biviimise
1 Kooli ajalooraamatu v&aljaandmine.

N»r kused
T Mitttet®&padk ei valda riigikeelt n»utaval t
T ipinguid alustavad »pi,| aagddc gan .ema&kdd lkae srtiair
§§ Ebapsave» ppe v »i malkiuesskeh &kraisdud saemilmaeeasi | »ppi | a
T Riigikeelt oskavate t°°sahatasev@penet iair
keeleoskuse arendamisel.
T Erinevate »ppevonmicjkdev3pmpepus (kaug
T i ppegruppi de »pet aastastee ttenPblk a tsttu mi°Lesdo | 20/ 1a5

rakendamiseks ei ole esimese 3 kuuga saanud regulaarsek
V»i mal used

T Ettev»tjate suurenev huvi koost©°©°ks

f Kutsehariduse »pir2nde h®rab&tiakhamab?lkiisdd
»pi mot itwasttsiripastdB)r.vu suurenemine, hari dust
t »us.

T Narval °° st usparggi areng JasubPandapdaet hukot

T Koost©o?o personal i arendami sudekoolidegh Abst at
stageeri mi se.

T ipilaste arvu kasv | 2bi uute »ppekavade,

1T Kutse»ppekaasakamine kutse»pe g¢mnaasi umi s,

9 { ladrhi duskoolide v»rgu korrastamisel »pil a

T Prakti ka korraldami seks ettev»tjate ja pa

Ohud

T ipilaste v&@henemi ne vtdchoebn eknaiassea r i i gi fina

T Wt e t °¥pialjpagstseeerigikeeleoskusepadeonnas

T Kool il puudub kaasaegne »pilaskodu.

T Uutekkt se»petajate etteval mistamine riigi te

T Kutsekooliv»rgustiku pidev r pdaneergnastn jas e e r |

eesm2rkide saavutamist.

2.5.2 Rahulolu -uuringute tulemused koolis

2521 i pil aste ja t©°udrimgpgdat e r ahul ol u

Narva Kutse»ppekeaskusstviiigha &ladeteejsaad®®6i.jad ae le

uuringuAlates 200@astasty »Ir d @k se uuringu tul emusi eel mi s
tutvustab kooli t°°tajatele tulemusi. Uuring
Viimane wuuriaastas ygiaddvel 2bUuRi0ddgu | 2abutvesias j a B

t°°tajasel e»xtdl|l emes. eel mi ste uuringutega

11



Vaide 2012| 2014
Narva Kutse»ppekeskuses on meel (4,36 |4,36

Narva Kutse»ppekeskuses on meel ¢34 |4,55

i pilaste ja »petajate vahel on H§421]419

I pilaste ja »petajate vahel on §4,05]4,06

i petajad on »pilastele eeskujukgdg39 |39

Il petajad on »pilastele eeskuj ukg418 /|40
Te°%°tajate arvamusi ja ettepaneky371]|4,17
(t°°tajad)

2010aastat e g i kooli sisehindamise ar utrkahsamist® | i s e
arendada kool i juhtimi skul tuuri Aohjatud [

arvestatud, tulemused kajastu¥ad t a j hanhaagute patawoecises.

3 MISSOON, VI S1 CEOS\M JRAK | A RDEEN RIOBAKRSEAIINE E
SELLE SAAVUTTA/MIDS TT UMLIEMDS Mi i DI KU

Narva Kutse»ppekeskuse missioon on inimeste
ja ¢hiskabdili &§use kasvatamine | 2Dbi kvalitee
ettev»tli kkuse arendami se.

Visioon i petame kvaliteetselt k»iki ja k»ikjalt
Narva Kutse»ppaealehekkaeskeol p» hi va@art us:

1l deesm@r k: Luua E&jsadu=tl ealne kjka nwnail rme tnelna ev a
ja mitmekesiste valikutega kutse»ppe v»i mal u
VtLisa 1Arengukavéegevuskavaerioodiks 2018019

4 TEGEVUSVALDKONDADEMRATL US, SSEBEATSHVE RG] D

Narva Kutse»ppekesKk pmga kisetysegayuppeg |ad kKloansvaalt uosnt
toetavad tugiteenusqap et ©°va@l i ne huvi t e gewhtedavalikkusagd ja s o ma
koost °° pmmrsonalisgendetstvegdamina juhtimine sh ressursgibdémine.

Koolt ©°t ab k»i ki de &l utkeegsetvvuas vag pdek osntdraalteesegi a k »
saavutamiseks

4.1 i p pj&kasvatustegevus koolis

Uue perioodi strateegilisejdaleasgnévigsa whhermpd
keele oskuse parendankne,t sekeskhari dus»ppe s»pepeisjtaitkee evl asset
suurendami ne | garéenflamaendj at ega koost©°F©°

411 L2 bivalt kogu kool i s

i p pja kasvatustegevusé® b i \auseks ons EHIS&mnitatud ja kooli veebilehel avaldatud
»ppekavad.

Ko o | ijakaspapustegevust iseloomustab:

12



T t@pne »ppeaast a pl aneering | a »pil aste h
»petami ne;

T alates 2008/ 2009»a on »ppepr otkKeotlolkkimillep!l anee
aluseks on erialade »ppekavad ja mis koon
kohtaKoondtabeli alusel koostatakse kooli tunmipéa@irooliveebilehel kasutajale mugavas

vaates;
T eKoolis »ppeaasta alguseks on | oodud p2ev
»pilaste ja vajadusel | apsevanemate n»usta

T tegevused»ppbhastha tegevuskawansetaqli joakgvaltu kt u L

madrkida t2itmine;

T dokumendi hé@OHSwessytsamiema on i gap@evane, uut
t ©°p? &kaolitds; | 2 bi

1 sisekontrollpérsonaalsed vesed;» pi | ast e osal emine »ppet oo
p2evt Xiutt mi n e ; i gan@dal aste konsultatsiooni
grugi uhendaj at e ) unodeit daeb [v@pijvail ianmigneev u s e v a |

professionaalset arengut;
T si seaudi ttioted alb® kkiowil ii staémieaengutt eedi j uht i mi ss ¢
412 Kutseala val dkgrmdeadleess)( »ppekava
Narva Kutse»ppekeskuse 20320k avar ¢ hmade akred
meediatehnoloogiafl aastat;
. kaubanduis3 aastat, kordusakrediteerimine&@14.poolaastal.
.2rit e-6aasta;e d
. infe ja kommunikatsioonitehnoloe@iadstat;

. mehhaani ka -paastatet al | i t°°tl us
. transporditehniké aastat;

. tekstij a nah@Gaastat;t | us

.t 01 du a i3mastat? kbrdulsakrediteerimine&8id. poolaastal;
10.ehitus 6 aastat;

1.
2
3
4
5. energeetika ja automaattkaastat;
6
7
8
9

11.logistika 6 aastat;
12.turismj toitlustuga majutusteenindisaastat.

Hi nda mi molttehtiudcetiepanekute kioimad va Kut se»ppekeskuse »p
akrediteerimine 202D1% n k2t t es aa dMar ko oH Ut sveexepbpd d keehsek u s e
»ppekavar sjhmade-208rediteerimine 2011

42 i ppjea kasvatusto°od toetavad tugit e
Uue perioodit r at eegi |l i sed eesm2rgid on »pingute
koost©o©o suurendami ne »pil ast lkoblieahvosyahelistumisee » p
strateegi&lluviming t ° ° andj ad, piirkonna uksuetds e »w?apleiasspurt ¢
korraldajad).
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http://www.nvtc.ee/files/dokumendid/Narva_Kutseoppekeskuse_oppekavaruhmade_akrediteerimine_2011_2015.pdf
http://www.nvtc.ee/files/dokumendid/Narva_Kutseoppekeskuse_oppekavaruhmade_akrediteerimine_2011_2015.pdf

Alates 201Jlaastasbn koolil ESF projektiga lodafiedf a Kar j 228 r jinkwust dmi°d lac
ps¢hhol oog jlE»iklairdeélrs»ppegt ap @i. d el k.a. tooo°ok
valjal afrdhewndsaai seks k or g al dhlanN&mnslltatdioonie.k Alatesp e t a
2015/ 2016»a seoses ultwhseuremepdp ppagyadpprdieengamna
»pilaste arendami sel (¢marl auad, n»upi dami se

Kool t oet ab antd,e kapg pe gorpu d misd ee mareinmgait e | »pil
valismaal

43 i ppet°©°v22]line huvitegevus, »pil aso
Uue perioodi stredei | i sed eesm2rgid on eriala»pet toe
»pil asfir maedamneegievasemalval i t suse koost©°®©°
»ppeasutustega.

Narva Kutse»ppekeskus toetab »pilaste- »ppet
lauly, tantsu ja eria » pieetavadingid. Kooli teatdNDERWORLD gririigilistel konkurssidel
saavutanud auhinnalisiikékdtes 2012 ast ast teeb kool koosto°oe°d
Kool i s t °° paatdskoalil TE»t pei sl saleGdd@k.o0 o | i sé¢ndmusio. K»i
vaadata kooli veebilelifdbl on alates 20&ddstastti A Ee st i koost°©°partner

¢ks nel j as-+furdomlssésp i k a @rbjekiisima g ke e
Kool iesindgpe dkabsér di neeri b huvijuht. T°° aluseks

4.4 Suhted avalikkusegajaleod © ° par t ner i t ega

Uue perioodi strateegilised eesm@rgid on pi
»ppimisv»i maluste tutvustamine ja koost®°%®par

Nar va Kut orkogmpoedustamikest208astastt 2 ht s u st avalikkidise au ht e i
koost?®%°partneritega.

Narva Kutse»ppekeskus korral dabaasatravsat |k qninaas
seas popul aarseid Nar va | aaaNbreaasRallibpriptiaAlate2008t © © <
aastast viivad kool i »pilased ja »petajad Ne¢
mei strikl asse. Narva |inna ¢l dhariduskool i de
Il i nnai dalsklbad i de \aastakks koerastunud] en kdkdds5kutsehariduse ja
»ppi mi sv»i mselkaklauleppiminekéewiine. t a

Aastatega on suurenenudt ee v buvi eosateda» ppe k av ad e (n R@®. aastal mi s e |

S00j Uus s e apmpekavadeo skt@%i°tsj aEe»s t | Energia Narva EI el
Al at es 208alevaét 2t OeleSpdtaialispdaktik&aitsmisel

Kool i koost°°partnerid on avatud ja val mis
korraldavad ppeét)teeepepk udteslee» p>et aj ads tlaeggdievrad |
ettevyaatee20l8daast ast on eelistatud eestikeel se t
Koolkesa | dab i gal aast al koost % ° paratpr? eervoadsset| ¢t U rt roi
et t e poolsete tpraktikajuhendajategao | i | on Vv 2 gedaladpetsalibtidek ppglte mu s

kursustdoengutepraktikate 2 b sel Koblihon kogemused, kus spetsialist on hiljem kandideerinud
vabale ametikohalea t °& tkaudt steaplianitnae] & wa@ast °°partneri d to
kut sev»koertd alsda&mi st , p ann e s2015v &dtgl &orraMasi kogl at e |
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kut se»ppeasutustest esimesena Haridusfesti v
osalejat alates lasteatalass t kuni pension@rideni

4.5 Personaliarendus

Uue perioodi strateegilised eesm2rgid on muu
sotsiaal set arengut toetav, »pioskusi, |l oovu
jail i i ki des) rakendamine igap@evases »ppet°°s
hi ndami ss¢steemi (eneseanal ¢¢s, »pilaste tag
Koolipersonaliarenduse alusekk ano | i ps»hppdr kes & n eKodlisoam| j @
valjat°°tatud s¢steem ohutuse ja turvali sus:c
taitmi seks. Kool i t°°keskkond on kaasaegne,

meditsnilist teenust.
Kooli personali arendust toetavad:
f ggaast ased eneseanal ¢¢sid ja personaal sed a

arengut;
1 planeerituk ool i tused (»ppekavade Kkoostamine, ee
»pitlegsa valjalangevuse v2@hendami seks, Kujun

ekursuse | jpggmine, VITA
T igan?2dal and aédttiajkeaellee kIl ub
Kooliinfg a Karj2a@arin»ustami skeskuse t°°tajad n»u

4.6 Eestvedamine ja juhtimine

Uue perioodi str ktomed gi ldesen® r kaets¥@2t raga adv @ d rv rais
suurendaminstrateegilise juhtimise kaudu saavutada organisatsiooni valmisolek kohanemiseks Kiire
muutustega

Koolij uhti mine toetla®dO klowdli i teaeredasgusside kamiamise;, st e
s22gst| i kkuse |oaplaheert tegeuusedooli jghtgmanmonsefektiiene

5 EESM RKI DE SEAKRAVAIALIKUWDI RERSID, TEGEVUSTE

SEOSED KOOLI EELAR¥YBMIUUDRAHALISTE/ i | MATEGAS
Nar va Kut oreeelarneksdteutehusigult juhitud kool. Koati phhtkjf 2 1 gi b eel a
igakuiseltAlates 201@.a st ast kool i k¢l astanud resSutsside hi nd a

juhti mine vastabt sangpailh ajviatl keu ¢ lawstelmel keu g e

Suuremad kuluperioodid | &ur*essursside ¢mber p:;

Aasta Orienteeruv

Investeeringud maksumus Allikas
kai bemg
2016 Ehituse »ppekavar ¢
3, E korpuse katuse remont 28 230 Riigieelarve
Turismj toitlustuga majutusteeninduse ni Majandustegevuses

toiduainet et 3hmbhdae|2650

»ppel aborite seadm laekuvad tulud
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tarkvara uuendamine

Meedi atehnol oogi at
»ppetarkvarade

] a

4000

Riigieelarve

Mehhaani ka |

»ppel aborite

a met a
seadm

2637

Riigieelarve

2017 Mehhaani ka |

(Raudtee 3)

»ppel aborite

a met a

vent il

21 500

Riigieelarve

soetamine

Arvuti v»r gu-jatatkearad a

17000

Riigieelarve

seadm

Meedi atehnol oogi at
»ppel aborite

3000

Riigieelarve

2018 Energeeti ka
(Kreenhol mi
soetamine

] a
45)

aut

» p

15000

Riigieelarve

soetamine

Arvuti v»r gu-jatatkearad a

15000

Riigieelarve

( Raud

Transporditehni ka
»ppel aborite

5000

Riigieelarve

2019 Turismj toitlustuga majutusteeninduse nit
toiduainetet©©t]|
»ppel aborite

us
seadm

25000

Majandustegevuses
laekuvad tulud

Kaubanduse ning tekgtiia

nahat
»ppekavar ¢hmade

»ppel aborite seadm

( K| 10000

Riigieelarve

*Konkreetsed rahastamise v»imalused selguvad

6 RISKIDE KIRJELDAMINMEMAANDAMINE

6.1 i pilaste arvu | angus
Eesti Ha r i dauselkoostatudhiapsrtgatiaridusSiandmetedn IdaViru maakonna
kut s e »p ppdaste amimasetvie » p plangeawt a |
»pil aste a

»ppeasut us 10/11|11/12|12/13|13/14|14/15|v 2 h e n e m01i%®
ldaVirumaa Kutsehariduskeg 163§ 1537 1305 117§ 1 15( 30%

Narva Kutse»p| 1445 1299 113§ 1077 999 31%

Sill am2e Kuts| 789 774 780 778 782 1%

Narva Kutséewppekeakdusppet°o?O

1. Valed erialavalku a at amat a
i nfotunni d Nar v a
kooli Infoja Karj22arin»ustami skeskuse

piisavalt kur

si s

kool i p

kat kest ami se

p»h

ool t tehtaval e t

nna jJja piirkonna

edasi»ppi mise v»i mal
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t°°maail mast . Oma v»i mei d hi nnatasudtes e v al
valesid erialavalikuid.

2. N»udmi ste j a v»i Matea mlitheraastmMNaweshar i d
Kut se»ppekeskuses »pprmpeacukas eomoaold we i
v»rreldes »pimgaadiakmips{ asteégpuudub n»ut
p»hi kool inilngpepaund sleil k e t endd mivatt s, ooemii 0 S
kutekeskhariduse antm d a mi n e pal j udekKoel org |sdikindialt> u k
kut sekeskhari dus»ppepmlekdied mi exrednals epislt a kte
n»utav Bl keel eoskug at &ksada kers thaggadussle s » rjadstl

»pinguid koolis, mille. kohta teatakse, et
3. Majandusl i Rae@vppmplsaed.»peiklikadddedss teed a s* @ivia
V@l jalangevuse v&2hendamiseks on k»i ki del » P ¥
konsul tatsioon »piabi vajavatele »pilastele
veebileheleww.nvtc.e&sr upi j uhendaj ate ¢l esanne on toeta
grupijuhendaj al ¢l esanne viia | 2bi grupij uhe

veebilehelaww.nvtc.ee

S¢steemse ja sihikindl avimasP oimebplpemase ad oA h
(»pi | ast3e08arv 01.009.

»ppeaast»ppeg|Eesni¥ Pk jal angev us|koolikeskmine
2012/2013 60 17 guppi s.0. 28% gruppidest 24%
2013/2014 57 14 gruppi s.0. 25% gruppidest 22%
2014/2015 52 14 gruppi S.0. 27% gruppidest 21%

Katkestami sé »htilse drdoqthi Kemlodf 2 2ri n»ust amaskesKk.l
karj2arin»ustami sOt klagsidesin@mp i jj @i kpairitjdl¢dreitvap p & . |
karjaariteenuste ndeaski2atrteensdaaantdianveu sei npgar ma@ d ar
keskustegaaN\r vas j a J»hvi s.

Valjalangevuse va@2hendaasashbPld akaoldj] aak ank & @ dp [a

kur susel (LAK »pe) ja korraldatakse »petajal
iga »ppija i ncditviadrueamd wstett g eat asvoatkssi,aadpspi | a
arendavaks. Prakti kakorral dusel otsivad k o«

eestikeelses keskkonnas, tegevusi toetab Euroopa Liidu ja Eesti riigi pooltPfiRantséeritav
programnT.®© ° j a »pingute oipgedsti ksaelk sk a ®I1° kto®h®mgpn>dji aste
k 0 0 s tedeVusi toetBbR i gvbgramm.

6.2 Kut sekeskhari dus»ppes »ppima asuva

riigikeeleoskus

Kut sekeskhari dus »gapsdétse »epbpaipmmai sasg uwvraitiegi keel ec
eesm?2r ki deKosoalaivsut@ami Ebkku | epitud, et eesti
»pi |l astele igap2evase suhtlusega keel eoskuse

Kut sekeskhar i dused popreasad eeptip keel detse ke&2ndbhastusliku
riigieksami, tabelisonvimaleeek p peaast a tul emused:

» p p e § Eksamisooritajate arv | K» r g e i m | Madalaim tulem| Kooli keskmine

2012/201{ 130 77 10 29
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2013/2014 146 86 8 28

2014/201} 149 100 11 30,8
Viimasel kol mel » p p e alaliselt patanemmud, esknakoidisditajddoos ge i m
saavutas2015.aastal» p i ImaksimumtulereudOO0Op u n k t i ja 10 »pilast

tul emusega ¢l e 60 punkti
Keeleoskusear endami seks on ol-pydi hgap?2éekasas si agéi

eest.i keel e kasytaamkese¢l e»lppiemi kasutaimet , e
keel ek¢gmblusspetsialistide t ©° otesthuusstt ampsl a
keel e»pet toetavate suhtlowsdlamk et dadei | lacae m

keskkonnas praktika sooritamiseks.

6.3 Kvd i fi kat si ooni n»uetel e mi ttevast a\

Nar v a Kut s e » p p eakerdarkise s auliseks e tegevausvaldlkenna o n t°°t aj
kvalifikatsi ooni n»u e 20&6lagsta pdnuarnsivasgstd®dp et apak s @
rigikeele BR val i fi kat giaodnisnmxkueternd 10 »petajat S O
cleminek kut s6e%krebsseleati deedbpgpeée »ppel e, eesma
augustis 13 to°o°tajat »ppimist C1 kursusel

Y

Te°tajad | aneerkoaldi sp eamrs oanlaaatl esse 2a0r ledn/g210 1 5 » a
t ©°t aj at gxaabtaiel amckgutestisstelall ¢ ¢ si t akse s aa&dasisedat ut |
eesm2rgid ja t°°taja ketedgeeovsiksuesdt.a slegnel t»mEd and
k»i gi t°°tajate koolitT@8plagand, omiall leev aldi n /R ° taa
keel e kursustel ja koolituse | »ppedes vasta
initsiatiivi saada selgust olemasolevast keeleoskustasemest, et vajadusel sooritada eksam uu
Te°tajad eaastaj asaind a r2i0sl 6 td°2014.aadsjal&dklallepituc> eksadni
sooritamise tulemuste koBkt& s a mi negatiivse tul emuse korr
registreerunud eksamile.

Narva Kutse»ppekeskus teeb tulemuslikku koos

Koolis on planeerituggsst eemst egevused (keelekursused, st
t°°tajate keel eoskuse arendami ssikosi.SA Meid e mu s
|l ni mesed, eesti »ppekeelega kutse»ppeasut ust

7 ARENGUKAVA JUHTIMIRRALDUS, UUENDAMISE ENDAMISE
KORD

Nar v a Kut se»ppekeskuses koostatakse tul ene
eelarveaasta tegevusk#@oli arengukava uuenduseks latakad igal aastal arengusegninar
arengukavdauendusvaj adused vagaldsstalakse n»ukogu pool

8 ARENGUKAVASUDP | EH3$ M AR K SEDIEIRAMISET M
Pi HI Mi TTED

Nar v a Kut se»ppekeskuse arengukavas péstitat
kvaliteedijuhtimisgeire protseduurig&eiret rakendatakse kooli tegevuste sisehksjamise
kontrollimiseks, psstitatud eesm?rkide saavi
saadud andmei d anal ¢¢gsitakse ning anal ¢¢si
tegevuskavade/ t©°°pl aa pdraflianisek @idesat seima ijasparendamisen g
protsess |l oob eel duse p¢stitatud eesm?2r kide
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LISA 1 ARENGUKAVA TEGEVUSKARERIOODIKS 2@119

i1 deeslmdurak :Eest i el ani kkonnal e nende vaj adu g@atmtrhekesigte
vali kutega kutse»ppe v»imalused, mis vastavad tZ°°t¢ty
1l deesm@rgi m»»di kud:

M» » di k Tegelik (alg)tase Sihttas&ihttase

2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

l1.ippet©°oo°o Kk
osakadkutsekeskharidus 29,2 | 36,4 | 30,6 | 30,9 | 22,2 | 24,6 24 23 22 21 20
| aastal, %

2. i ppet°o° k

osakaal kut| o505 5 g 357 | 348| 313| 27.0| 28 | 26 | 24 | 22 | 20
keskhariduse baasil
| aastal, %

3.1 ppet°°o k
osakaal kutsehariduses| 17,2 22,7 24,2 22,8 22,1 26,6 2 21 20 19 18
kokku, %

4 Kutsekeskhariduse

nomi naal aj a|] 49,0 | 46,9 kasvall kasvall 55 60 | kasvaly kasvab
osakaal, %

5.Kutseeksami edukalt

sooritanute osakaal 248 | 30,4 | 350 | 36,1 | 37,3 | 26,1 | kasvald kasvay 100 100 100

| »petajates

6. Kut sehar.
keskmine t° 655,1| 624,4 kasvall kasvall kasvall kasval kasvall kasvah
eurot keskmiselt kuus

7.1 pilaste
ametikohtade suhtarv 21,8 23,3 23,2 21,6 19,1 20 20 21 21 22 22
kut se»ppeas

8.Kutsekeskhariduse

tasemel »pp
k>1gi st kesl o7 | 39 | 40 | 35 | 37 | 34 | 41 | 42 | 43 | 44 | 45
tasemel »pp
p»hi kool i I

Narvasdllikas: Haridussi

9.Eesti keeles toimuva
»ppe osakaa
kutsekeskhariduse 20 20 40 40 60
»ppekavadel
sisseastujatele)

10. Erivajad Arenda | yoimib | toimib| toimib| toimib
»petamise s mine
11. T°°andj Rahuloly Rahuloly
praktikantidega suurene suurenel

i 0o o
12 Koolig © © t av a 8 o | 10| 10 | 10
»pilasfirma
13. ipilast kasvah kasvah kasvab
14.T°°taj at kasvah kasvab kasvab

15 Jooksevku
kohta kut se
(arvutamisel)

16 Kut se»ppe
pinnakasutuse indeRs m
»pil ase koh
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Tegevusvaldkond Tul emusva@l jund/ elluviimisperiood
Tegevus 2016 2017 2018 2019 Eelarve/ Vastutaja Primaarne
rahastamisel st r u k t | tegevus
allikas us sl erii
ametikoht m»»di k
oodatud
tulemuse (@
3 ja 57)
saavutamise
ks m?a
x-ga
1.Kutsehariduse populariseerimine (infot| x X X X RE »ppeosakond| x
mei striklassid, av arendus
kut semei str ifestivaldt | osakond
2i ppekavade rakenddyx X X X RE » p @sakond | x
uut e » p(jase R53xkoastdmine ja
rakendamine
3.Eeskieelses keskkonnas praktika X X X X REESF »ppeosakond| x
soor i tami karaldamipep e r arendus
k o oprajekttle 2 bi vi i mi ne osakond
4] p p e k a v axpilgdirmadd € © ° | x X X X RE/ ESF »ppeosakond| x
korraldamine, juhe
osalemingaditsioonilistel Narva laatadel,
ja Euroopa »pil asf
5.1 pj & at tabdlohupriagu e X X RE » p pakonds | X
| 2bi viimine
Tegevusyv a lkaskatustedevusp p e
Kool itusalade r¢hm: Humanitaari a a kunstid (I SCED)
Tegevusvaldkonna m»»di kud
M di K Tegelik (alg)tase Sihttas&ihttase
» »
2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
lippet©°©° ka
osakaal kutsekeskharidy 15,2 | 30,3 | 36,7 | 29,4 | 290 36,4 30 28 26 24 22
| aastal, %
2.1 ppet°° Kk
osakaal Kkutl ;5| 535 417 391 | 267 | 24 | 22 | 20 | 18 | 16
keskhariduse baasil
| aastal, %
3.1 ppet©oo
osakaal kutseharidu| 12,4 19,4 | 299 170 23,4 309 27 24 21 18 15
kokku, %
4.Kutsekeskhariduse
nomi naal aj al 51,5 50 kasvall kasvalj kasvalj kasval kasvall kasvab
osakaal, %
5.Kutseeksami edukalt
sooritanutesakaal 0,0 152 17,6 28 10,5 | 73,3 | kasval kasvall kasval kasvall kasvab
| »petaj at es
6T°°kohap»h
| »petajate 0 0 0 0 0 0 2 4 6 8 10
Tegevusvaldkond Tul emusvéaljund/ elluviimisperiood
» p gkasvatustegevus
Tegevus 2016 2017 2018 2019 Eelarve/ | Vastutaja | Primaarne
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rahastami | s t r u k t| tegevus
seallkas | s us ol eri
ametikoht | m» » d i
oodatud
tulemuse
(13 ja 57)
saavutamis
eks
m2r K i-
ga
li ppekavade rakenx X X X RE i ppeodx
uuendamineyut e »ppekav
koostamine jakendamine
2T%%°ndj at el e t©°°kix X X X RE/ESF |1 ppeogx
i nf op SsSaemnarideskorraldamine
3.e»ppe rakendami nlx X X X RE i ppeodx
4.1 pi leagfi°r mad 2 2 3 3 RE I ppeogqx
Tegevusvaldkond p fkasvatustegevus
Kool itusal ade r ¢ hm: Sotsiaalteadused, aqrindus ja »i
Tegevusvaldkonna m»»di kud
M di K Tegelik (alg)tase Sihttas&ihttase
» »
2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Lippet©oo°o kg
osakaal kut
keskhariduse baasil 179 (21,1 |22,1 |360 27,2 |34,8 |30 27 24 21 18
| aastal, %
2 i ppetco?®
osakaal kutseharidu| 11,6 23,4 |17,1 |31,0 |23,4 |28,9 |27 24 21 18 15
kokku, %
3 Kutseeksami edukalt
sooritanute osakaal 31,3 18,8 20,2 25,6 24,6 21,9 |23 24 25 26 27
| »petaj at es
44 . T°°kohap 20 25 30 35 40 45
| »petaj at e 10 10 10
Tegevusvaldkond Tul e mu selldvilmjspenodd
» p fKasvatustegevus
Tegevus 2016 2017 2018 2019 Eelarve/ | Vastutaja | Primaarne
rahastami | st r u k t| tegevus
seallkas | s us ol eri
ametikoht | m» » d i
oodatud
tulemuse
(2-3 ja 57)
saavutamis
eks
m?2 r K i-
ga
li ppekavade raken x X X X RE i ppeodx
uuendamineyu e »ppekav
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koostamine ja rakendamine

2. T°°kohap»hi se|Xx X X X RE/ESF |1 ppeogx
3e»ppe rakendami nlx X X X RE i ppeodx
4. 1 pfirmMad s 2 2 3 3 RE I ppe&odx
Tegevus vV a lkaskatustetevusp p e

Kool itusal adjea rt¢2hpmi dtoemaddusssed (| SCED)

Tegevusvaldkonna

m»»di kud

Tegelik (alg)tase Sihttas&ihttase
M di k
> 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
1L ippet©°° k@
osakaal Kut| o9, 50,| 37 | 583| 353| 227| 28 | 26 | 24 | 22 | 20
keskhariduse baasil
| aastal, %
2 i ppetco?o
osakaal kutseharidu| 20,3 28,6 31,3 40,5 31,0 | 28,6 31 28 25 22 19
kokku, %
3.Kutseeksami edukalt
sooritanute osakaal 0,0 37,8 26,1 28,6 53,8 44 .4 46 48 50 52 54
| »petaj at es
4. T°°kohap»
| spetajate 11 10 8 6 5 10 15 20 25
Tegevusvaldkond Tul emusv?a@l jund/ elluviimisperiood
» p fkasvatustegevus
Tegevus 2016 2017 2018 2019 Eelarve/ | Vastutaja Primaarne
rahastami | s t r u k t| tegevus
se allikas | s u s ol eri
ametikoht | m» » d i
oodatud
tulemuse
(23 ja 57)
saavutamis
eks
mer ki-
ga
li ppekavade rakenx X X X RE i ppeodx
uuendamineyut e »ppekav
koostamine ja rakendamine
2. T°°kohap»hi se|x X X X RE/ESF |i ppeosx
3.e»ppe rakendami nlx X X X RE i ppeodx
4.1 pilasfirmad 2 2 3 3 RE i ppeodx
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TegevusyVv a lkaskatustetevusp p e

Kool itusalade r¢hm: Tehni ka, tootmine ja ehitus (1 S
Tegevusval dkonna m»»di kud
Tegelik (alg)tase Sihttas&ihttase
M di k
> >l 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
l1.ippet©°oo°o Kk
osakaal kutsekeskharidy 30,6 | 39,5 | 275 331 282 | 24,3 18 16 14 12 10
| aastal, %
2. i ppet°o° k
osakaal kutl o501 558 313| 322 | 31,7 | 52| 26 | 24 | 22 | 20 18
keskhariduse baasil
| aastal, %
3.ippet©oo
osakaal kutsehariduf 19,4 | 24,4 | 20,8 | 21,8 | 22,3 | 18,2 16 14 12 10 10
kokku, %
4 Kutsekeskhariduse
nomi naal aj a|l 47,1 kasvaly kasvalj kasvalj kasvah kasvall kasvab
osakaal, %
5.Kutseeksami edukalt
sooritanute osakaal 25,1 31,9 | 50,2 | 48,8 | 42,7 | 42,1 | kasvald kasvay 90 100 100
| »petajates
6. T°°kohap»
| spetajate 10 15 20 25 30 34 25 30 35 40 45
Tegevusvaldkond Tul e mu selldviimjspenodd/
» p fkasvatustegevus
Tegevus 2016 2017 2018 2019 Eelarve/ | Vastutaja | Primaarne
rahastami | s t r u k t| tegevus
seallkas | s us ol eri
ametikoht | m» » d i
oodatud
tulemuse
(23 ja 57)
saavutamis
eks
m2 r K i-
ga
li ppekavade raken x X X X RE i ppeodx
uuendamineyut e »ppekav
koostamine ja rakendamine
2. T°°kohap»hi se|x X X X RE/ESF |i ppeosx
.e»ppe rakendami n x X X X RE i ppeodx
4. ipilasfirmad 2 2 3 3 RE i ppeodx
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TegevusyVv a lkaskatustetevusp p e

Kool itusalade r¢hm: Teenindus (I SCED)
Tegevusval dkonna m»»di kud
Tegelik (alg)tase Sihttas&ihttase
M di k
> > ol 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
l1.ippet©°oo°o Kk
osakaal kutsekeskharidy 34,8 30,4 | 31,8 26,4 3,7 15,2 16 14 12 10 10
| aastal, %
2. i ppet°o° k
osakaal Kutl 76| 56| 417 | 314 | 318 | 58| 22 | 20 18 16 14
keskhariduse baasil
| aastal, %
3.ippet©oo
osakaal kutseharidu| 15,6 | 18,4 | 29,8 | 21,4 | 19,7 | 17,4 16 14 12 10 10
kokku, %
4.Kutsekeskhariduse
nomi naal aj a| 536 | 424 kasvaly kasvalj kasvalj kasvah kasvall kasvab
osakaal, %
5.Kutseeksami edukalt
sooritanute osakaal 31,8 | 395 | 289 | 30,7 | 37,7 | 45,6 95 97 100 100 100
| »petajates
6. T°°kohap»
| » p eanal puarenemi 8 10 15 20 25 25 30 35
Tegevusvaldkond Tulemusval jund/ elluviimisperiood
» p fkasvatustegevus
Tegevus 2016 2017 2018 2019 Eelarve/ | Vastutaja Primaarne
rahastami | s t r u k t| tegevus
seallkas | s us ol eri
ametikoht | m» » d i
oodatud
tulemuse
(23 ja 57)
saavutamis
eks
m2 r K i-
ga
li ppekavade rakernx X X X RE i ppeodx
uuendamineyut e »ppekav
koostamine ja rakendamine
2. T°°kohap»hi se|x X X X RE/ESF |i ppeosx
.e»ppe rakendami n x X X X RE i ppeodx
4. ipilasfirmad 2 2 3 3 RE i ppeodx
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Tegevusvaldkond p J ea

kasvatuste°o°od

toetavad

tugiteenused

Tegevusval dkonna m»»di kud
Tegelik (alg)tase Sihttas&ihttase
M di k
2 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018| 2019 | 2020
linfejaKar j 2 @ r-j
keskusé ©°© on |
tootavad kr X X X X X X X X X X
kool ips¢hho
Kvaliteetse
»pira2@2ndeprol 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2
elluviimise arv
Tegevusvaldkond Tul emusvéaljund/ elluviimisperiood
i ppej a kasvatus
tugiteenused
Tegevus 2016 2017 2018 2019 Eelarve/ | Vastutaja Primaarne
rahastami | s t r u k t| tegevus
se allikas | s u s ol erii
ametikoht | m» » d i
oodatud
tulemuse
(23 ja 57)
saavutamis
eks
ma r K i-
ga
Linfejakar j 22 rin»ust i X X X RE|1 ppe X
ttT%ajate konsult aj osakond
osalemine infomessidel
2Grupi juhendaj at ¢ X X X RE|i ppe X
osakond
3l gan&2dal ased kon X X X RE|i ppe X
osakond
4.1 pir2nded adtsel t { X X X EL/RE| Arendusosa X
ond
5.ECVET rakendamine alates 2016 X X X EL/RE| Arendusosa X
ond
Tegevusvaldkondpp et ©°va@] ine huvitegevus, »pilasomavalitsus
Tegevusval dkonna m»»di kud
Tegelik (alg)tase Sihttas&ihttase
M di k
77 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015| 2016 | 2017 | 2018| 2019 | 2020
lr>ppeteovall , 4 4 4 4 4 5 6 6 7 7
huvitegevuse ringide ary
2i pil asesin
toetab kooli arengut 10| 10| 10 | 10 | 10 | 10 | 10 | 10 | 10| 10 10
(1 pil asesin
koosolekute arv)
Tegerusvaldkond Tul emusvéljund/ el luviimisperiood
»ppet°e°valine hu)
»pil asomavalitsug
Tegevus 2016 2017 2018 2019 Eelarve/ | Vastutaja | Primaarne
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rahastami | s t r u k t| tegevus
seallkas | s us ol er i
ametikoht | m» » d i
oodatud
tulemuse
(2-3 ja 57)
saavutamis
eks
ma r ki-
ga
1. Koolis t°°tava 5 6 6 7 ov i ppe X
osakond
2. Kooli teater UNDERWORLD osal€ 2 2 2 2 ov i ppe X
Sl erii gi I(fessvalidelarvf ¢ osakond
aastas)
3.1 pilasesinduse X X X X RE i ppe X
n»ukogu t°°s osakond
4. ipilaskonna I 5 5 5 5 ov i ppe X
kool i ¢rituste kol osakond
(messide, J)infogri
5.Kooli TV saadete tootif@neaastas) 10 10 10 10 RE/OV |i ppe X
osakond
TegevusvaldkonBu ht ed avali kkusega ja koost°°partneritega
Tegevusval dkonna m»»di kud
Tegelik (alg)tase Sihttas&ihttase
M>>d ik 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015| 2016 | 2017 | 2018| 2019 | 2020
1. Ko artnerite apuld Kaebus| Kaebus| Kaebus| Kaebug Kaebusi| Kaebusi
eiole |eiole |eiole |ieiole|eiole eiole
Tegevusvaldkond Tul emusvé@ljund/ elluviimisperiood
Suhted avidkusega ja
koost°°partnerit ¢
Tegevus 2016 2017 2018 2019 Eelarve/ | Vastutaja | Primaarne
rahastami | s t r u k t| tegevus
se allikas | s u s ol erii
ametikoht | m» » d i
oodatud
tulemuse
(23 ja 57)
saavutamis
eks
ma r Kk i-
ga
l1Ettev»tjate rahu X X RE| ¢ losdkong X
2Narva laadad 3 3 3 3 ov Arendus X
»ppe
3Narva Rallisprint 1 1 1 1 ov Arendus X
»ppe
4 Meistriklassid lasteaedades 20 20 20 20 RE Arendus X
»ppe
5l nfotunnid ¢l dha 15 15 15 15 RE Arendus X
uste p?evad »ppe
6 Kooli pressiteadete avaldamine 30 30 30 30 RE Arendus X
»ppe
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Tegevusvaldkongersonali arendus

Tegevusvaldkonna m»»di kud
Tegelik (alg)tase Sihttas&ihttase
M di k
2 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018| 2019 | 2020
1T ° ° & rmbulald Suure-
f X 3,4 4,55 Suure- nemin Suure-
nemine e nemine
2 Kvalifikat
(riigikeel)| 55 55 55 59 63 66 70 72 75 76 77
%
3Km |l i fi kats
(riigikeel) 50 52 54 56 58 60
%
Tegevusvaldkond Tul emusvéaljund/ elluviimisperiood
personali arendus
Tegevus 2016 2017 2018 2019 Eelarve/ | Vastutaja Primaarne
rahastami | st r u k t| tegevus
se allikas | s u s ol erii
ametikoht | m» » d i
oodatud
tulemuse
(1-3 ja 57)
saavutamis
eks
ma r & i
ga
1li petlag agmeese an al X X X X RE il dos X
keskkond ja vestlused kogu personal »ppeo
arenguvaj aduste |
2.Individuaalset arengut toetav X X X X RE/projeki ¢ | d o s
mi t metasandiline
t°°tajat daunmdtatud e e |
ettev»tetes
3.Sisekoolituste korraldamine persor| X X X X RE .| dog
ohutuse ja turvalisuse tagamiseks, »ppeo
s¢Steemne t°°taj i
4. T°O°tingi muste | X X X X RE,OV | ¢l dos
5. T°°%tajate tunnl X X X X oV &l dos
konkurss
6. T°°t aj-uaringu karraldanit X X RE ¢l dos
»ppeo
TegevusvaldkonBestvedamine ja juhtimine sh ressursside juhtimine
Tegevusval dkonna m»»di kud
TegeliKalg)tase Sihttas&ihttase
M di k
> 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015| 2016 | 2017 | 2018| 2019 | 2020
1.T°°tajate Rahul | Rahul | Rahul Rahul
o o Rahul
koost part olu olu olu ol u olu
kooli juhtimisega X X X tus|t »udt »u t »us
Tegevusvaldkond Tul emusvéaljund/ elluviimisperiood

Eestvedamine ja juhtimine sh ressu
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juhtimine

Tegevus 2016 2017 2018 2019 Eelarve/ | Vastutaja | Primaarne
rahastami | s t r u k t| tegevus
se allikas | s u s cl erii

ametikoht | m» » d i
oodatud
tulemuse
(13 ja 57)
saavutamis
eks
m2r Kki-
ga

1. Kool i n»ukogu ¢ RE| ¢ losdikond

2. Kool i n»uni ke | RE| ¢ losdikond X

arvestamine

3.Koolijuhtimise ieftastamine RE| ¢ losdikond X

t°e°tajatele pabel

kaudu

4.Kooli arengudokumentide RE ¢ losdikong X

avalikustamine veebilehel.

5.Valdkondade koosolekute otsuste RE| ¢ lbsdikond X

taitmise kontroll

6. Si seauditite | § RE| ¢ losdikond X

7. Lastevanemate | RE »ppe X

8. Kool i partner.if RE| ¢ldosakond X

arendamine »ppe

9. Kool i eel arve ¢ RE| ¢ losdikond X

kasut ami ne, sel | ¢

j 21l gi mi ne

28



LISA 2 20162014AARENGUKAVA T

TMI NE

Arengukava2000 13, 2014 t=aijt mi|Siht2014 T?itmine (X t7
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